Zatacznik Nr 1.1

Szczegotowy Regulamin Praktyki Zawodowej
Instytutu Pedagogiki i Pracy Socjalnej
Wydziatu Nauk Spotecznych

Akademii Pomorskiej w Stupsku

Kierunek: Praca Socjalna
Specjalnos¢: Praca Socjalna w pomocy spolecznej

Studia Pierwszego Stopnia

OPIS PRAKTYK ZAWODOWYCH - INSTYUT PEDAGOGIKI | PRACY SOCJALNEJ -
AKADEMIA POMORSKA W SLUPSKU

Praktyka zawodowa na 3-letnich studiach | stopnia w trybie stacjonarnym/niestacjonarnym
odbywac si¢ bedzie wedtug nastgpujacego planu:

1. Czas trwania praktyk:
Praktyka ciagla - 200h

Studia stacjonarne: Studia niestacjonarne:
60h semestr |1 25h semestr |

90h semestr IV 70h semestr |1

50h semestr VI 70h semestr IV

35h semestr VI



2. Miejsce praktyk:

1. Praktyka moze si¢ odbywaé¢ w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej oraz
w instytucjach i organizacjach zajmujacych sie pomoca i pracg socjalng na rzecz osob

i rodzin wymagajacych wsparcia.

2. Praktyka moze si¢ odbywa¢ w ramach realizowanych programéw Unii Europejskiej,
wymian zagranicznych skierowanych do studentow.

3. Studenci studiow stacjonarnych/niestacjonarnych moga odbywaé praktyke zawodowa
wstepng w samodzielnie wybranych przez siebie Instytucjach, zgodnie z profilem
kKierunku studiéw iw ramach liczby godzin dydaktycznych przewidzianych planem

studiow.

W celu zapewnienia studentom mozliwosci realizacji praktyk Akademia Pomorska

w Stlupsku podpisala odpowiednie porozumienia z instytucjami, miedzy innymi:

Stupskim Kotem Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata Alberta w Stupsku, ul. Le$na
Domem Pomocy Spotecznej ,,Lesna Oaza” w Stupsku, ul Lesna 8;

Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Stupsku, ul Sienkiewicza 19;

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lipnicy, ul. J6zefa Stominskiego 19;
Srodowiskowy Osérodek Samopomocy w Koscierzynie, ul. Stolarska 8;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, ul Sienkiewicza 20;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie, ul. Mila 26;

3. Cel praktyk:

1. zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania jednostki organizacyjnych pomocy spoteczne;j
oraz instytucji i organizacji zajmujacych si¢ pomoca i praca socjalng na rzecz osob i rodzin
wymagajacych wsparcia w tym:

a) struktura i organizacja placowek, w ktorych student odbywa praktyki,

b) rodzajem $§wiadczonych ustug,



c) specyfika oso6b i rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej pod wzgledem
demograficzno—ekonomicznym oraz psychologiczno-spotecznym,

d) potrzebami 0sob i rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej,

e) stopniem zaspokojenia przez placowki i poza nimi potrzeb 0sob i rodzin korzystajacych
Z pomocy spoteczne;j

2. aktywne uczestnictwo w dziataniach podejmowanych w placéwkach, na podstawie uméow
zawartych z przedstawicielami placowek,

3. nawigzywanie kontaktow z osobami i rodzinami korzystajagcymi z pomocy spolecznej
Swiadczonej przez placowki,

4. wspoldzialanie w rozpoznawaniu, zaspokajaniu oraz uaktywnianiu potrzeb indywidualnych
1 spotecznych osob 1 rodzin wymagajacych wsparcia,

5. zebranie materialow umozliwiajacych opracowanie i realizacje projektow socjalnych,

4. Wymagana dokumentacja:

Aby student mogt otrzyma¢ dokumenty uprawniajace go do odbycia praktyki zobowigzany

jest dostarczy¢ opiekunowi praktyk:

1. informacje dotyczace wybranej placowki (pelna nazwa i adres korespondencyjny),
2. nazwe 1 numer aktualnej polisy ubezpieczeniowej OC oraz NNW,

Przed kazdorazowym rozpoczeciem praktyki student powinien odebra¢ z Uczelni:

1. porozumienie/umowe w sprawie organizacji praktyk,

2. skierowanie,

3. wz0r dzienniczka praktyk,

4. powinien rowniez podpisa¢ oswiadczenie (Zalacznik A) potwierdzajace zapoznanie si¢

z powyzszymi dokumentami.

Podstawa zaliczenia praktyki jest przedstawiony przez studenta dziennik praktyk z wpisami
Swiadczacymi o pozytywnym ukonczeniu praktyki; sprawozdanie z odbytej praktyki
w formie prezentacji multimedialnej zapisanej na plycie CD oraz ocena przydatnosci do
zawodu wystawiona przez placowke, w ktérej student realizowat praktyke

— podpisana przez dyrektora placowki jak i nauczyciela (opiekuna).



Dziennik praktyk, w swej strukturze powinien zawiera¢ nastepujgce elementy:

1. Imig¢ 1 nazwisko studenta, kierunek i specjalnos¢ studiow

2. miejsce odbywania praktyki i krotka charakterystyke placowki,

3. cel i zakres praktyki,

4. harmonogram przebiegu praktyki (obserwacji zajec)

5. opis przebiegu praktyki (czas, miejsce, rodzaje wykonywanych w ramach praktyki zadan),
6. scenariusze zaje¢ obserwowanych,

7. notatki z zebran, spotkan, uroczystosci

8. spostrzezenia i wnioski,

9. arkusz oceny przydatnosci do zawodu.

Kazda strona z dziennika powinna zosta¢ opatrzona podpisem Opiekuna praktyk
z ramienia Placowki.

Obowiazki studenta w czasie praktyki:

1. Studenta obowigzuje wypracowanie godzin przewidzianych planem studiow.

2. Student powinien przestrzega¢ przyjetego w placowce trybu i porzadku pracy oraz
przepisdw o dyscyplinie pracy.

3. Praktykant przed podjeciem samodzielnych zadan powinien zapoznaé —si¢
z 16znymi odcinkami pracy danej placowki.

4. Praktykanta obowigzuje samodzielne prowadzenie roznych dziatan, jakie wynikajg
z normalnego rytmu pracy w placowce.

5. Praktykant prowadzi Dziennik praktyk i odnotowuje w nim przebieg kazdego dnia
praktyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan obserwowanych

i realizowanych samodzielnie.



